
Deine Vorteile mit Staffuity

Wir quatschen persönlich mit Dir - kein Roboter, versprochen

Jobvorschläge, die wirklich zu Dir passen (keine Zufallstreffer)

Beratung, die mehr bringt als nur Standard-Tipps

Zugang zu unserem riesigen Netzwerk - Türöffner inklusive

Direkter Draht zu den Entscheidern (kein ewiges Warten auf E-Mails)

Und noch jede Menge Goodies, die Du lieben wirst

IT Administrator Infrastruktur (m/w/d)

(9)

 Standort: Kaltenkirchen  Anstellungsart(en): Vollzeit

IT, die läuft – damit der „Laden“ draußen bauen kann.

Unser Kunde kommt aus dem Baustoffhandel mit mehreren Standorten im norddeutschen Raum –

heißt auch: klare Worte, anpacken und Dinge zum Laufen bringen. Genau das gilt hier auch für

die IT.

In der Zentrale nördlich von Hamburg sorgt ein schlagkräftiges IT-Team für den stabilen Betrieb

einer umfangreichen Infrastruktur mit rund 500 virtuellen Servern – vom Rechenzentrum bis zur

Telefonanlage. Die IT wird aktuell umfassend modernisiert und weiter ausgebaut. 

Dafür suchen wir jemanden, der Hands-on denkt, Verantwortung übernimmt und Lust hat, aktiv

mitzugestalten, statt nur zu verwalten.

Deine "Baustelle"

Betrieb und Weiterentwicklung der zentralen IT-Infrastruktur mit mehreren hundert

virtuellen Servern

Administration von Windows-Server-Umgebungen sowie Virtualisierung (Schwerpunkt

Hyper-V)

Bearbeitung von Tickets und Unterstützung im laufenden IT-Betrieb

Analyse und Behebung von Störungen im Tagesgeschäft

Mitarbeit an IT-Projekten wie Server-Neuaufsetzungen, Systemmigrationen oder

Einführung neuer Anwendungen

Aktive Mitwirkung an der technischen Modernisierung der gesamten IT-Landschaft

Dein technisches und persönliches "Fundament"

Mehrjährige Erfahrung in der Systemadministration im Windows-Server-Umfeld (2019 -

2025)

Erfahrung im Umgang mit virtuellen Servern (idealerweise Hyper-V)

Grundlegendes Verständnis von Netzwerktechnik (LAN, WAN, Routing, Firewall) und

Backup- und Recovery-Konzepten (z. B. Veeam oder vergleichbar)

Idealerweise erste Berührungspunkte mit Citrix (nice to have)

Hands-on-Mentalität, Teamgeist und Lust, Verantwortung zu übernehmen

Lust auf Deinen neuen Job?

Dann leg los und bewirb Dich bei uns!



 

Noch unsicher oder hast Du Fragen zur Stelle? Kein Problem - melde Dich einfach für ein vertrauliches

Plauderstündchen bei mir.

 

Und hey, falls dieser Job nicht 100 % zu Dir passt: Kein Drama! Wir haben noch jede Menge spannende

Kunden, die Verstärkung suchen. Schick uns einfach Deine Initiativbewerbung - wir finden zusammen Deinen

perfekten Match. 

Dein Ansprechpartner

Matthias Müller

Co-Founder & Talent Partner

Call me +49 155 68272541

WA me >> klick mich <<

tel:+4915568272541
https://wa.me/message/H2VQVSYUGA7QN1

